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Resoluciéon del Servicio Publico de Empleo Estatal de aprobaciéon de subvenciones publicas para la
ejecucion de programas de formacidon de ambito estatal, dirigsidos prioritariamente a las personas
ocupadas, al amparo de la convocatoria aprobada mediante Resolucién del Servicio Publico de Empleo
Estatal de 6 de agosto de 2024.

N° Expediente: F241645AA

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el
empleo en el ambito laboral, en su articulo 8, contempla las iniciativas de formacion profesional para el
empleo, entre las que figura la oferta formativa para trabajadores ocupados, que incluye programas de
formacion sectoriales.

El Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre,
por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral,
establece en su Capitulo Il la oferta formativa para trabajadores ocupados.

Posteriormente, en cumplimiento del mandato de desarrollo previsto en este Real Decreto, se ha
dictado la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017,
en relacion con la oferta formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su
financiacion.

Por otro lado, el Real Decreto 502/2024, de 2| de mayo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Trabajo y Economia Social, y se modifica el Real Decreto 1052/2015,
de 20 de noviembre, por el que se establece la estructura de las Consejerias de Empleo y Seguridad
Social en el exterior y se regula su organizacion, funciones y provision de puestos de trabajo, a quien
corresponde, entre otras funciones, la gestion de los programas de empleo y la formacion en el
trabajo, y que estén consignados en su presupuesto. Respecto a la formacion para el empleo, sera
competencia del Ministerio de Trabajo y Economia Social, a través del Servicio Publico de Empleo
Estatal, la formacion dirigida a la Administracion Puablica, la formacion en alternancia, la formacion con
compromiso de contratacion, la formacion correspondiente al fondo de reserva, la ligada al didlogo
social y la negociacion colectiva y la formacion programada en las empresas para la mejora de las
competencias, asi como las convocatorias de formacion de oferta para ocupados cuando estas
acciones formativas no estén ligados a los certificados de profesionalidad y estén vinculadas al catdlogo
de acciones formativas del Servicio Publico de Empleo Estatal.

En aplicacion de esta normativa, mediante Resolucién de 6 de agosto de 2024, el Servicio Publico de
Empleo Estatal ha aprobado la convocatoria para la concesion de subvenciones publicas para la
ejecucion de programas de formacion de ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas
ocupadas, (en adelante la Convocatoria).

El articulo 20.1 de la citada Convocatoria, dispone que, a la vista de la propuesta definitiva de
resolucion, el Director General del Servicio Piblico de Empleo Estatal resolvera el procedimiento.

En cumplimiento de la citada normativa y demas de general aplicacion, VISTA la propuesta de
resolucion definitiva emitida porla Gerencia de Fundae, de acuerdo con el articulo 19.4 de la
convocatoria.
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La Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal ha resuelto CONCEDER a la agrupacion
solicitante compuesta por INSFORCAN SL y las entidades que se relacionan en el anexo adjunto, una
subvencion de 51.582,40 euros, en el expediente F241645AA, asi como segun lo establecido en el
articulo 20.4 de la convocatoria PROCEDER AL PAGO de un anticipo del 25% de la citada cantidad,
previa comprobacion de que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social y no es deudora por resolucion de procedencia de reintegro.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.5 de la Convocatoria, a solicitud de la entidad
beneficiaria, se procedera al pago de un segundo anticipo del 35 por ciento adicional una vez
acreditado el inicio de la actividad formativa, de conformidad con lo establecido en la normativa
reguladora, previa comprobacion de que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social y no es deudora por resolucion de procedencia de reintegro. Por ultimo,
se realizara conforme el articulo 20.6 un abono final, si procede, por un importe de hasta el 40 por
ciento restante de la subvencion, una vez finalizada y justificada la actividad formativa subvencionada, a
peticion de la entidad beneficiaria y previa comprobacién de que se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y no es deudora por resolucion de procedencia
de reintegro.

Se acompanan a esta Resolucion de concesién los siguientes documentos:

* Relacion de entidades que componen la agrupacion y compromiso de ejecucion que adquieren
cada una de ellas.

* Relacion de acciones formativas.

* Resumen de centros y acciones formativas.

*  Programa e instalaciones/medios de formacion admitidos.
* Informe de puntuaciones de valoracion técnica.

* Informe de valoracion técnica (acciones formativas).

a.- Las entidades beneficiarias deberan cumplir cuantos requisitos y responsabilidades se establecen
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, en la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo por la que se
desarrolla el Real Decreto 694/2017, modificada mediante Orden TES/26/2022, y en la
Resolucion de 6 de agosto de 2024, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se
aprueba la Convocatoria.

b.- Los beneficiarios deberan cumplir con las condiciones que determinaron el calculo de la
valoracién técnica obtenida por la solicitud presentada, que se detalla a continuacién, debiendo
mantener dicha puntuacion para el conjunto del programa, asi como el resto de las condiciones
establecidas en la Convocatoria:
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Total Valoracion Técnica (Bloques A y B) 88,93
Minoracion (Bloque C) (-1,65)
PUNTUACION FINAL VALORACION TECNICA 87,28
A - CAPACIDAD DE LA/S ENTIDAD/ES (A1+A2+A3-A4) 58,93
A.1 RRHH Propios 30,00
A.2 Alcance Territorial 20,00
A.3 Formacién presencial y aula virtual 9,00
A.4 Calidad de la formacién (Descuento) -0,07
B - DIVERSIFICACION DE LA OFERTA 30,00
B. 1 Diversificacion de la oferta de acc priorizadas 25,00
B.2 Especialidades solicitadas en menor medida 5,00
C - GRADO DE EJECUCION EN CONVOCATORIAS ANTERIORES -1,65
C.1 Grado de ejecucion -1,65

c.- La ejecucion de los programas de formacion se desarrollara por la entidad beneficiaria de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2| de la Convocatoria. Las entidades beneficiarias no
podran subcontratar con terceros la ejecucion de la actividad formativa que les sea adjudicada,
no considerandose subcontratacion, a estos efectos, la contratacion de personas fisicas como
personal docente, mediante contrato laboral o de prestacion de servicios

d.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Convocatoria, una vez recaida la
resolucion de concesion, la entidad beneficiaria podra solicitar la modificaciéon o modificaciones
de la misma, incluida la ampliacién del plazo de ejecucion del programa formativo, de acuerdo
con lo dispuesto en cumplimiento de lo indicado en el articulo | 1.3 de la Orden TMS/368/2019,
de 28 de marzo, segun la redaccién dada tras su modificacion mediante Orden TES/26/2022, de
20 de enero, por la que se modifica la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se
desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9
de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, en relacion con la oferta formativa de las administraciones competentes y su
financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
destinadas a su financiacion.
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e.- La justificacion de la subvencion concedida, se ajustara a lo establecido en el articulo 24 de la
Convocatoria y de conformidad con los criterios, condiciones y obligaciones recogidos en la
Instruccion de justificacion de la subvencion recogida en el Anexo VIl de esta convocatoria. La
memoria economica justificativa del coste de las actividades formativas que se presente a efectos
de la justificacion de la subvencion contendra, entre otros extremos, el justificante de la
devoluciéon al Servicio Publico de Empleo Estatal de la cuantia de la subvencion recibida no
utilizada y, en su caso, de los rendimientos financieros no aplicados. Asimismo, se debera
aportar acreditacion expedida por la entidad bancaria certificando el importe de los
rendimientos financieros obtenidos por cada entidad beneficiaria de la subvencion concedida o la
inexistencia de los mismos.

f.- Conforme a lo dispuesto en el citado articulo 24 y en el articulo 14 de la Orden TMS/368/2019,
de 28 de marzo, la justificacion de la subvencion debera presentarse por el beneficiario en el
plazo no superior a dos meses tras la finalizacion del programa de formacion, de cada plazo de la
convocatoria.

g.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 de la Convocatoria, el incumplimiento de los
requisitos establecidos en esta convocatoria y demas normas aplicables, asi como de las
condiciones que se hayan establecido en la resolucién de concesion, dara lugar, previo el
oportuno procedimiento, a la pérdida total o parcial del derecho al cobro de la subvencion, o
previo el oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacion de devolver total o parcialmente
la subvencion percibida y los intereses de demora correspondientes, conforme a lo dispuesto en
el Titulo Il, Capitulo |de la Ley 38/2003, de |17 de noviembre, y en el articulo 15 de la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo.

h.- Segln lo indicado en el articulo 3 de Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno, las disposiciones sobre publicidad activa previstas en la
misma también seran aplicables a las entidades privadas cuando perciban durante el periodo de
un ano ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al
menos el 40 % del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica,
siempre que dichos ingresos alcancen como minimo la cuantia de 5.000 euros, tal y como
establece la disposicion adicional sexta de la Convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabra interponer recurso de alzada
ante la Ministra de Trabajoy Economia Social, en el plazo de | mes a partir del dia siguiente al de su
notificacion, en los términos recogidos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de | de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Notifiquese.

PROPONENTE
Belén Rebollo Moral
Subdirectora General de Politicas Activas de

Empleo
DIR3 EA004 1681
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Madrid,

El Director General del Servicio Publico de
Empleo Estatal

DIR3 EA0041515

Gerardo Gutiérrez Ardoy

F241645AA
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ANEXO - RELACION DE ENTIDADES (ADMITIDAS Y NO ADMITIDAS)

F241645AA - INSFORCAN SL

NIF Entidad % Solicitado % a Ejecutar Importe Admitido
B35206606 INSFORCAN SL 63,83 62,11 32.037,62€
B96709134 ACADEMIA BETA SL 36,17 37,89 19.544,78€
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F241645AA - INSFORCAN SL

N© Accién
1
Denominacién:
2
Denominacion:
3
Denominacién:
4
Denominacién:
5
Denominacion:
6
Denominacién:
7
Denominacién:
8
Denominacién:
9
Denominacion:
10
Denominacién:
11
Denominacién:
12
Denominacion:
13
Denominacién:
14
Denominacion:
15
Denominacién:
16

Denominacion:

Modalidad(*) Horas Coste/Hora Participantes
TF 30 5,40 35
FCOI31 - TELETRABAJO.ORGANIZACION Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

TF 60 5,40 0
IFCT153 - ANALISIS DE DATOS CON EXCEL: POWER QUERY, POWER PIVOT Y POWER BI

TF 60 5,40 0
ADGDO040PO - CONTABILIDAD PARA ASOCIACIONES Y FUNDACIONES

TF 50 5,40 0
ADGD113PO - GESTION CONTABLE DE UNA EMPRESA: CONTAPLUS

P 16 9,29 15
ADGD115P0O - GESTION DE COBROS Y RECLAMACIONES

P 120 9,21 15
ADGNO12PO - ASESORIA FISCAL

P 40 9,32 11
ADGNO65PO - GESTION FISCAL. INTRODUCCION

TF 20 5,40 34

COMT17 - BASES DE DATOS DE CLIENTELA: SEGMENTACION Y EXPLOTACION COMERCIAL

TF 30 5,40 30
IFCM037PO - HERRAMIENTAS GOOGLE

p 40 10,00 0
IMST0001 - FOTOGRAFIA PUBLICITARIA ENFOCADA A LAS REDES SOCIALES

TF 40 5,40 32
SSCE0043 - INSTRUMENTOS Y RECURSOS PARA FORMADORES

TF 45 5,40 0
ADGNO39PO - EL PRESUPUESTO COMO HERRAMIENTA UTIL DE GESTION

TF 40 5,40 35
ADGNO65PO - GESTION FISCAL. INTRODUCCION

TF 40 5,40 0
IFCT159 - INTRODUCCION AL BIG DATA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

P 200 8,29 0
ADGX01 - INGLES: GESTION COMERCIAL

TF 60 5,40 0

ADGDO0031 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS

(*) P: presencial | TF:Teleformacion
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ANEXO - RELACION ACCIONES FORMATIVAS (ADMITIDAS Y NO ADMITIDAS)

Ayuda Admitida

5.670,00€

0,00€

0,00€

0,00€

2.229,60€

16.578,00€

4.100,80€

3.672,00€

4.860,00€

0,00€

6.912,00€

0,00€

7.560,00€

0,00€

0,00€

0,00€
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ANEXO - RESUMEN CENTROS Y ACCIONES

F241645AA - INSFORCAN SL

Tipo programa : Otra Formacion Sectorial

Ambito: ADMINISTRACION Y GESTION
Importe Admitido: 51.582,40 €

NIF
B35206606

B35206606

B96709134

%

Ejecucién
Entidad entidad
INSFORCAN SL 62,11
INSFORCAN SL 62,11
ACADEMIA BETA 37,89

SL

WWW.SEPE.C5
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Importe
entidad

32.037,62€

32.037,62€

19.544,78€

Centro de formacion
Instalaciones

INSFORCAN CL RAFAEL
GARCIA PéREZ 23 C.P. 35014
PALMAS DE GRAN CANARIA,
LAS PALMAS, LAS

INSFORCAN S.L.(TENERIFE)
AV VENEZUELA 12 C.P. 38400
PUERTO DE LA CRUZ SANTA
CRUZ DE TENERIFE

ACADEMIA BETA CL CL
TIRANT LO BLANC 26 Es:IZ
PI:00 Pt C.P. 46900 TORRENT
VALENCIA/VALENCIA

F241645AA

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Total
AAFF
Solicitadas

7

10

|SEPE

DIRECCION GENERAL

Total
AAFF
Admitidas

7

10

AAFF Admitidas
1,2,3,5,6,13,

16

5,6
2,4,7,8,9, 10,
11, 12, 14, 15
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ANEXO - PROGRAMA E INSTALACIONES/MEDIOS DE FORMACION ADMITIDOS

F241645AA - INSFORCAN SL

No

0z Denominacién Modalidad Horas Coste/Hora Participantes
Accién
1 FCOI31 - '[ELETRABAJ0.0RGANIZACION Y TF 30 5,40 35
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
NIF Razoén Social Censo Centro Participantes
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 35
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
N° - oz li i
Accién Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora Participantes
2 IFCT153 - ANALISIS DE DATOS CON EXCEL: TF 60 5,40 0
POWER QUERY, POWER PIVOT Y POWER BI
NIF Razén Social Censo Centro Participantes
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PREZ 0

23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS

B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 0
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

No

Accié Denominacién Modalidad Horas Coste/Hora Participantes
ccion
3 ADGDO040PO - CONTABILIDAD PARA TF 60 5,40 0
ASOCIACIONES Y FUNDACIONES
NIF Razén Social Censo Centro Participantes
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 0
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
Ne q 0z R i
Accié Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora Participantes
ccion
4 ADGD113PO - GESTION CONTABLE DE UNA TF 50 5,40 0
EMPRESA: CONTAPLUS
NIF Razén Social Censo Centro Participantes
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 0
BLANC 26 Es:I1Z PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
N° - o - o
o Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora Participantes
5 ADGD115PO - GESTION DE COBROS Y P 16 9,29 15
RECLAMACIONES
NIF Razén Social Censo Centro Participantes
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 0

23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS

B35206606 INSFORCAN SL 3800100104 INSFORCAN S.L.(TENERIFE) AV 15
VENEZUELA 12 C.P. 38400 PUERTO DE
LA CRUZ SANTA CRUZ DE TENERIFE

o
A b 0z Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora Participantes
ccion
6 ADGNO12PO - ASESORIA FISCAL P 120 9,21 15
NIF Razén Social Censo Centro Participantes
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 15

23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
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Importe
Admitido

5.670,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Importe
Admitido

2.229,60

Causas

Importe
Admitido

16.578,00

Causas

Cod
Anulacion

Excluido AF

Cod
Anulacién

Excluido AF

Cod
Anulacién

Excluido AF

Cod
Anulacién

Excluido AF

Cod
Anulacién

Excluido AF
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B35206606 INSFORCAN SL 3800100104 INSFORCAN S.L.(TENERIFE) AV 0 -
VENEZUELA 12 C.P. 38400 PUERTO DE
LA CRUZ SANTA CRUZ DE TENERIFE
b Denominacién Modalidad Horas Coste/Hora Participantes LRI
Accidn P Admitido
7 ADGNO65PO - GESTION FISCAL. P 40 9,32 11 4.100,80
INTRODUCCION
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 11 -
BLANC 26 Es:I1Z PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
N2 Denominacién Modalidad Horas Coste/Hora Participantes ANBONte
Accién P Admitido
8 COMT17 - BASES DE DATOS DE CLIENTELA: TF 20 5,40 34 3.672,00
SEGMENTACION Y EXPLOTACION
COMERCIAL
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B96709134 ACADEMIA BETASL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 34 -
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt CP 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
DS Denominacién Modalidad Horas Coste/Hora Participantes HE TS
Accidn P Admitido
9 IFCM037PO - HERRAMIENTAS GOOGLE TF 30 5,40 30 4.860,00
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 30 -
BLANC 26 Es:I1Z PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
b Denominacién Modalidad Horas Coste/Hora Participantes Enpoits
Accion P Admitido
10 IMST0001 - FOTOGRAFIA PUBLICITARIA P 40 10,00 0 0,00
ENFOCADA A LAS REDES SOCIALES
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 0 -
BLANC 26 Es:I1Z PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
b Denominacioén Modalidad Horas Coste/Hora Participantes H PR
Accién P Admitido
11 SSCE0043 - INSTRUMENTOS Y RECURSOS TF 40 5,40 32 6.912,00
PARA FORMADORES
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 32 -
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
b Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora Participantes HEEEIEE
Accidn Admitido
12 ADGNO39PO - EL PRESUPUESTO COMO TF 45 5,40 0 0,00
HERRAMIENTA UTIL DE GESTION
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 0 -

BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
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NO
Accion

Denominacion

13 ADGNO65PO - GESTION FISCAL.

INTRODUCCION

NIF Razon Social
B35206606 INSFORCAN SL

No

. Denominacion
Accion

14 IFCT159 - INTRODUCCION AL BIG DATA E

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

NIF Razoén Social
B96709134 ACADEMIA BETA SL

No

. Denominacién
Accion eno aclo

15 ADGX01 - INGLES: GESTION COMERCIAL

NIF Razodn Social
B96709134 ACADEMIA BETA SL

No

/3 Denominacion
Accién -&n° 2ci0

16 ADGDO0031 - GESTION DE RECURSOS

HUMANOS

NIF Razén Social
B35206606 INSFORCAN SL
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Modalidad Horas Coste/Hora
TF 40 5,40
Centro

INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS

Modalidad Horas Coste/Hora
TF 40 5,40
Centro

ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

Modalidad Horas Coste/Hora
P 200 8,29
Centro

ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

Modalidad Horas Coste/Hora
TF 60 5,40
Centro

INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS

F241645AA

SERVICIO PUBLICO
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Participantes

35

Participantes
35

Participantes

0

Participantes
0

Participantes

0

Participantes
0

Participantes

0

Participantes
0

DIRECCIO

Importe
Admitido

7.560,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas
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Excluido AF
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ANEXO - VALORACION TECNICA (PUNTUACIONES)

F241645AA - INSFORCAN SL
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Total Valoracion Técnica (Bloques A y B) 88,93
Minoracioén (Bloque C) (-1,65)
PUNTUACION FINAL VALORACION TECNICA 87,28
A - CAPACIDAD DE LA/S ENTIDAD/ES (A1+A2+A3-A4) 58,93
A.1 RRHH Propios 30,00
A.2 Alcance Territorial 20,00
A.3 Formacién presencial y aula virtual 9,00
A.4 Calidad de la formacion (Descuento) -0,07
B - DIVERSIFICACION DE LA OFERTA 30,00
B.1 Diversificacion de la oferta de acc priorizadas 25,00
B.2 Especialidades solicitadas en menor medida 5,00
C - GRADO DE EJECUCION EN CONVOCATORIAS ANTERIORES -1,65
C.1 Grado de ejecucion -1,65
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ANEXO - VALORACION TECNICA (ACCIONES FORMATIVAS)

F241645AA - INSFORCAN SL

g £
=] (e}
g g E 2
o —~ 192}
B S o S< 53
S B k 33 27
© o = c O w's
2 ° 2 8¢ <3
NO A.F. Denominacién = = a <Z <®n
1 FCOI31 - T,ELETRABAJ0.0RGANIZACI(’)N Y TF 80 Alta 19 NO
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
2 IFCT153 - ANALISIS DE DATOS CON EXCEL: POWER TF 110 Alta 19 NO
QUERY, POWER PIVOT Y POWER BI
3 ADGD040PO - CONTABILIDAD PARA ASOCIACIONES Y TF 30 Alta 19 SI
(@) FUNDACIONES
0
g 4 ADGD113PO - GESTION CONTABLE DE UNA EMPRESA: TF 50 Alta 19 SI
Lo CONTAPLUS
S
8 5 ADGD115PO - GESTION DE COBROS Y P 60 Alta 1 NO
— RECLAMACIONES
™
% 6 ADGNO012PO - ASESORIA FISCAL P 68 Alta 1 NO
% 7 ADGNO065PO - GESTION FISCAL. INTRODUCCION P 15 Alta 1 NO
<
& 8 COMT17 - BAS’ES DE DATOS DE CLIENTELA: TF 30 Alta 19 NO
O SEGMENTACION Y EXPLOTACION COMERCIAL
~
N~
(@) 9 IFCM037PO - HERRAMIENTAS GOOGLE TF 30 Alta 19 NO
@)
IiEJ 10 IMST0001 - FOTOGRAFIA PUBLICITARIA ENFOCADA A P 15 Alta 1 SI
a LAS REDES SOCIALES
P
) 11 SSCE0043 - INSTRUMENTOS Y RECURSOS PARA TF 30 Alta 19 SI
L FORMADORES
>
8 12 A,DGN039PO - E,L PRESUPUESTO COMO HERRAMIENTA TF 30 Alta 19 SI
UTIL DE GESTION
13 ADGNO65PO - GESTION FISCAL. INTRODUCCION TF 30 Alta 19 NO
14 IFCT159 - INTRODUCCION AL BIG DATA E TF 30 Alta 19 NO
INTELIGENCIA ARTIFICIAL
15 ADGXO01 - INGLES: GESTION COMERCIAL P 15 Alta 1 NO
16 ADGDO0031 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS TF 50 Sin 19 SI
Prioridad

Aclaraciones:

La diversificacion de la oferta se determina a través de las especialidades distintas solicitadas en el conjunto del programa, con independencia
de la modalidad en que se impartan (es decir, contenidos formativos diferentes).

Si las acciones solicitadas estan repetidas, a efectos de valoracion técnica se consideran una sola vez, sobre la totalidad de especialidades
distintas existentes en el programa. No obstante, se contemplan los participantes totales a formar en el conjunto de cada especialidad.

Ambito del programa: ADMINISTRACION Y GESTION.
N© Especialidades priorizadas en el ambito sectorial/intersectorial del programa: 106
N© Especialidades distintas existentes en el programa (independientemente de su modalidad): 15

N© Especialidades distintas priorizadas existentes en el programa (independientemente de su modalidad): 14
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N° Especialidades que punttan en Diversificacion de la oferta: 5

NO CC.AA. distintas existentes en el programa (en el conjunto de AA.FF. sea cual sea su modalidad): 19
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Resoluciéon del Servicio Publico de Empleo Estatal de aprobacion de subvenciones publicas para la
ejecucion de programas de formacidén de ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas

ocupadas, al amparo de la convocatoria aprobada mediante Resolucion del Servicio Publico de Empleo
Estatal de 6 de agosto de 2024.

N° Expediente: F241645AA

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el
empleo en el ambito laboral, en su articulo 8, contempla las iniciativas de formacion profesional para el
empleo, entre las que figura la oferta formativa para trabajadores ocupados, que incluye programas de
formacion sectoriales.

El Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre,
por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral,
establece en su Capitulo Il la oferta formativa para trabajadores ocupados.

Posteriormente, en cumplimiento del mandato de desarrollo previsto en este Real Decreto, se ha
dictado la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017,
en relacion con la oferta formativa de las administraciones competentes y su financiacion, y se
establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas destinadas a su
financiacion.

Por otro lado, el Real Decreto 502/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Trabajo y Economia Social, y se modifica el Real Decreto 1052/2015,
de 20 de noviembre, por el que se establece la estructura de las Consejerias de Empleo y Seguridad
Social en el exterior y se regula su organizacion, funciones y provision de puestos de trabajo, a quien
corresponde, entre otras funciones, la gestion de los programas de empleo y la formacién en el
trabajo, y que estén consignados en su presupuesto. Respecto a la formacion para el empleo, sera
competencia del Ministerio de Trabajo y Economia Social, a través del Servicio Plblico de Empleo
Estatal, la formacion dirigida a la Administracion Publica, la formacion en alternancia, la formacion con
compromiso de contratacion, la formacién correspondiente al fondo de reserva, la ligada al didlogo
social y la negociacién colectiva y la formacion programada en las empresas para la mejora de las
competencias, asi como las convocatorias de formacion de oferta para ocupados cuando estas
acciones formativas no estén ligados a los certificados de profesionalidad y estén vinculadas al catdlogo
de acciones formativas del Servicio Publico de Empleo Estatal.

En aplicacion de esta normativa, mediante Resolucion de 6 de agosto de 2024, el Servicio Publico de
Empleo Estatal ha aprobado la convocatoria para la concesion de subvenciones publicas para la
ejecucion de programas de formacién de ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas
ocupadas, (en adelante la Convocatoria).

El articulo 20.1 de la citada Convocatoria, dispone que, a la vista de la propuesta definitiva de
resolucion, el Director General del Servicio Publico de Empleo Estatal resolvera el procedimiento.

En cumplimiento de la citada normativa y demas de general aplicacion, VISTA la propuesta de
resolucion definitiva emitida por la Gerencia de Fundae, de acuerdo con el articulo 19.4 de Ila
convocatoria.
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La Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal ha resuelto CONCEDER a la agrupacion
solicitante compuesta por INSFORCAN SL y las entidades que se relacionan en el anexo adjunto, una
subvencién de 51.582,40 euros, en el expediente F241645AA, asi como segun lo establecido en el
articulo 20.4 de la convocatoria PROCEDER AL PAGO de un anticipo del 25% de la citada cantidad,
previa comprobaciéon de que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social y no es deudora por resolucion de procedencia de reintegro.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.5 de la Convocatoria, a solicitud de la entidad
beneficiaria, se procedera al pago de un segundo anticipo del 35 por ciento adicional una vez
acreditado el inicio de la actividad formativa, de conformidad con lo establecido en la normativa
reguladora, previa comprobacion de que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social y no es deudora por resolucion de procedencia de reintegro. Por ultimo,
se realizara conforme el articulo 20.6 un abono final, si procede, por un importe de hasta el 40 por
ciento restante de la subvencion, una vez finalizada y justificada la actividad formativa subvencionada, a
peticion de la entidad beneficiaria y previa comprobacion de que se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y no es deudora por resolucion de procedencia
de reintegro.

Se acompanan a esta Resolucién de concesion los siguientes documentos:

* Relacion de entidades que componen la agrupacién y compromiso de ejecucion que adquieren
cada una de ellas.

* Relacion de acciones formativas.

* Resumen de centros y acciones formativas.

* Programa e instalaciones/medios de formacion admitidos.
* Informe de puntuaciones de valoracion técnica.

* Informe de valoracién técnica (acciones formativas).

a.- Las entidades beneficiarias deberan cumplir cuantos requisitos y responsabilidades se establecen
en la Ley 38/2003, de |7 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, en la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo por la que se
desarrolla el Real Decreto 694/2017, modificada mediante Orden TES/26/2022, y en la
Resolucion de 6 de agosto de 2024, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se
aprueba la Convocatoria.

b.- Los beneficiarios deberan cumplir con las condiciones que determinaron el calculo de la
valoracion técnica obtenida por la solicitud presentada, que se detalla a continuacién, debiendo
mantener dicha puntuacion para el conjunto del programa, asi como el resto de las condiciones
establecidas en la Convocatoria:
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Total Valoracion Técnica (Bloques A y B) 88,93
Minoracion (Bloque C) (-1,65)
PUNTUACION FINAL VALORACION TECNICA 87,28
A - CAPACIDAD DE LA/S ENTIDAD/ES (A1+A2+A3-A4) 58,93
A.1 RRHH Propios 30,00
A.2 Alcance Territorial 20,00
A.3 Formacidn presencial y aula virtual 9,00
A.4 Calidad de la formacién (Descuento) -0,07
B - DIVERSIFICACION DE LA OFERTA 30,00
B.1 Diversificacion de la oferta de acc priorizadas 25,00
B.2 Especialidades solicitadas en menor medida 5,00
C - GRADO DE EJECUCION EN CONVOCATORIAS ANTERIORES -1,65
C.1 Grado de ejecucion -1,65

c.- La ejecucion de los programas de formacion se desarrollara por la entidad beneficiaria de

acuerdo con lo establecido en el articulo 2| de la Convocatoria. Las entidades beneficiarias no
podran subcontratar con terceros la ejecucion de la actividad formativa que les sea adjudicada,
no considerandose subcontratacion, a estos efectos, la contratacion de personas fisicas como
personal docente, mediante contrato laboral o de prestacion de servicios

d.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Convocatoria, una vez recaida la

resolucion de concesion, la entidad beneficiaria podra solicitar la modificacion o modificaciones
de la misma, incluida la ampliacién del plazo de ejecucion del programa formativo, de acuerdo
con lo dispuesto en cumplimiento de lo indicado en el articulo | 1.3 de la Orden TMS/368/2019,
de 28 de marzo, segln la redaccion dada tras su modificacion mediante Orden TES/26/2022, de
20 de enero, por la que se modifica la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se
desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9
de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, en relacién con la oferta formativa de las administraciones competentes y su
financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
destinadas a su financiacion.
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e.- La justificacion de la subvencidn concedida, se ajustara a lo establecido en el articulo 24 de la
Convocatoria y de conformidad con los criterios, condiciones y obligaciones recogidos en la
Instruccion de justificacion de la subvencién recogida en el Anexo VIl de esta convocatoria. La
memoria economica justificativa del coste de las actividades formativas que se presente a efectos
de la justificacion de la subvencion contendra, entre otros extremos, el justificante de la
devolucion al Servicio Publico de Empleo Estatal de la cuantia de la subvencion recibida no
utilizada y, en su caso, de los rendimientos financieros no aplicados. Asimismo, se debera
aportar acreditacion expedida por la entidad bancaria certificando el importe de los
rendimientos financieros obtenidos por cada entidad beneficiaria de la subvencion concedida o la
inexistencia de los mismos.

f.- Conforme a lo dispuesto en el citado articulo 24 y en el articulo 14 de la Orden TMS/368/2019,
de 28 de marzo, la justificacion de la subvencion debera presentarse por el beneficiario en el
plazo no superior a dos meses tras la finalizacion del programa de formacion, de cada plazo de la
convocatoria.

g.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 de la Convocatoria, el incumplimiento de los
requisitos establecidos en esta convocatoria y demas normas aplicables, asi como de las
condiciones que se hayan establecido en la resolucion de concesion, dara lugar, previo el
oportuno procedimiento, a la pérdida total o parcial del derecho al cobro de la subvencion, o
previo el oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacion de devolver total o parcialmente
la subvencion percibida y los intereses de demora correspondientes, conforme a lo dispuesto en
el Titulo Il, Capitulo |de la Ley 38/2003, de |7 de noviembre, y en el articulo |5 de la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo.

h.- Segun lo indicado en el articulo 3 de Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno, las disposiciones sobre publicidad activa previstas en la
misma también seran aplicables a las entidades privadas cuando perciban durante el periodo de
un ano ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al
menos el 40 % del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica,
siempre que dichos ingresos alcancen como minimo la cuantia de 5.000 euros, tal y como
establece la disposicion adicional sexta de la Convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabra interponer recurso de alzada
ante la Ministra de Trabajoy Economia Social, en el plazo de | mes a partir del dia siguiente al de su
notificacion, en los términos recogidos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de | de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Madrid,

El Director General del Servicio Publico de
Empleo Estatal

DIR3 EA0041515
Gerardo Gutiérrez Ardoy
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ANEXO - RELACION DE ENTIDADES (ADMITIDAS Y NO ADMITIDAS)

F241645AA - INSFORCAN SL

NIF Entidad % Solicitado % a Ejecutar Importe Admitido
B35206606 INSFORCAN SL 63,83 62,11 32.037,62€
B96709134 ACADEMIA BETA SL 36,17 37,89 19.544,78€
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ANEXO - RELACION ACCIONES FORMATIVAS (ADMITIDAS Y NO ADMITIDAS)

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

MINISTERIO
DETRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

F241645AA - INSFORCAN SL

N© Accion
1
Denominacion:
2
Denominacion:
3
Denominacion:
4
Denominacion:
5
Denominacion:
6
Denominacion:
7
Denominacion:
8
Denominacion:
9
Denominacion:
10
Denominacion:
11
Denominacion:
12
Denominacion:
13
Denominacion:
14
Denominacion:
15
Denominacion:
16

Denominacién:

Modalidad(*) Horas Coste/Hora Participantes

TF 30 5,40 35
FCOI31 - TELETRABAJO.ORGANIZACION Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

TF 60 5,40 0
IFCT153 - ANALISIS DE DATOS CON EXCEL: POWER QUERY, POWER PIVOT Y POWER BI

TF 60 5,40 0
ADGDO040PO - CONTABILIDAD PARA ASOCIACIONES Y FUNDACIONES

TF 50 5,40 0
ADGD113PO - GESTION CONTABLE DE UNA EMPRESA: CONTAPLUS

P 16 9,29 15
ADGD115PO - GESTION DE COBROS Y RECLAMACIONES

P 120 9,21 15
ADGNO012PO - ASESORIA FISCAL

P 40 9,32 11
ADGNO065PO - GESTION FISCAL. INTRODUCCION

TF 20 5,40 34
COMT17 - BASES DE DATOS DE CLIENTELA: SEGMENTACION Y EXPLOTACION COMERCIAL
TF 30 5,40 30
IFCM037PO - HERRAMIENTAS GOOGLE

P 40 10,00 0
IMST0001 - FOTOGRAFIA PUBLICITARIA ENFOCADA A LAS REDES SOCIALES

TF 40 5,40 32
SSCE0043 - INSTRUMENTOS Y RECURSOS PARA FORMADORES

TF 45 5,40 0
ADGNO039PO - EL PRESUPUESTO COMO HERRAMIENTA UTIL DE GESTION

TF 40 5,40 35
ADGNO065PO - GESTION FISCAL. INTRODUCCION

TF 40 5,40 0
IFCT159 - INTRODUCCION AL BIG DATA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

P 200 8,29 0
ADGX01 - INGLES: GESTION COMERCIAL

TF 60 5,40 0
ADGD0031 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS

(*) P: presencial | TF:Teleformacion

WWW.sCpc

5 )
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C8

Trabajamos para ti

F241645AA

|SEPE

DIRECCION GENERAL

Ayuda Admitida

5.670,00€

0,00€

0,00€

0,00€

2.229,60€

16.578,00€

4.100,80€

3.672,00€

4.860,00€

0,00€

6.912,00€

0,00€

7.560,00€

0,00€

0,00€

0,00€
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ANEXO - RESUMEN CENTROS Y ACCIONES

F241645AA - INSFORCAN SL

Tipo programa : Otra Formacion Sectorial

Ambito: ADMINISTRACION Y GESTION
Importe Admitido: 51.582,40 €

%

Ejecucion

NIF Entidad entidad
B35206606 INSFORCAN SL 62,11
B35206606 INSFORCAN SL 62,11
B96709134 ACADEMIA BETA 37,89

SL

WIWVW.SCPE.CS
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Importe
entidad

32.037,62€

32.037,62€

19.544,78€

Centro de formacion
Instalaciones

INSFORCAN CL RAFAEL
GARCIA PéREZ 23 C.P. 35014
PALMAS DE GRAN CANARIA,
LAS PALMAS, LAS

INSFORCAN S.L.(TENERIFE)
AV VENEZUELA 12 C.P. 38400
PUERTO DE LA CRUZ SANTA
CRUZ DE TENERIFE

ACADEMIA BETA CL CL
TIRANT LO BLANC 26 Es:1Z
PI1:00 Pt C.P. 46900 TORRENT
VALENCIA/VALENCIA

F241645AA

SERVICIO PUBLICO ‘ S EPE
DE EMPLEO ESTATAL

DIRECCION GENERAL

Total Total
AAFF AAFF
Solicitadas Admitidas AAFF Admitidas
7 7 1,2,3,5,6, 13,
16
2 2 5,6
10 10 2,4,7,8,9, 10,

11, 12, 14, 15
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ANEXO - PROGRAMA E INSTALACIONES/MEDIOS DE FORMACION ADMITIDOS

F241645AA - INSFORCAN SL

N° - o A A Importe
Pl Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora Participantes Admitido
1 FCOI31 - T,ELETRABAJ0.0RGANIZACIC')N Y TF 30 5,40 35 5.670,00
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 35 -
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
L) Denominacién Modalidad Horas Coste/Hora Participantes TR
Accién P Admitido
2 IFCT153 - ANALISIS DE DATOS CON EXCEL: TF 60 5,40 0 0,00
POWER QUERY, POWER PIVOT Y POWER BI
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 0 -
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 0 -
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt CP 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
L) Denominaciéon Modalidad Horas Coste/Hora Participantes LEESIE
Accion P Admitido
3 ADGDO040PO - CONTABILIDAD PARA TF 60 5,40 0 0,00
ASOCIACIONES Y FUNDACIONES
NIF Razon Social Censo Centro Participantes Causas
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 0 -
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
) Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora Participantes LRI
Accién Admitido
4 ADGD113PO - GESTION CONTABLE DE UNA TF 50 5,40 0 0,00
EMPRESA: CONTAPLUS
NIF Razon Social Censo Centro Participantes Causas
B96709134 ACADEMIA BETASL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO 0 -
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
L) Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora Participantes A
Accién P Admitido
5 ADGD115PO - GESTION DE COBROS Y P 16 9,29 15 2.229,60
RECLAMACIONES
NIF Razén Social Censo Centro Participantes Causas
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 0 -
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
B35206606 INSFORCAN SL 3800100104 INSFORCAN S.L.(TENERIFE) AV 15 -
VENEZUELA 12 C.P. 38400 PUERTO DE
LA CRUZ SANTA CRUZ DE TENERIFE
L) Denominacién Modalidad Horas Coste/Hora Participantes TR
Accién P Admitido
6 ADGNO12PO - ASESORIA FISCAL P 120 9,21 15 16.578,00
NIF Razoén Social Censo Centro Participantes Causas
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ 15 -

23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
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Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulacién

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF
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B35206606 INSFORCAN SL

ND

- Denominacién
Accién "o acio

7 ADGNO065PO - GESTION FISCAL.

INTRODUCCION

NIF Razén Social
B96709134 ACADEMIA BETA SL

No

na Denominacién
Accion

8 COMT17 - BASES DE DATOS DE CLIENTELA:
SEGMENTACION Y EXPLOTACION

COMERCIAL

NIF Razén Social
B96709134 ACADEMIA BETA SL

No

- Denominacién
Accién -°n° acto

9 IFCM037PO - HERRAMIENTAS GOOGLE

NIF Razon Social
B96709134 ACADEMIA BETA SL

No

iy Denominacién
Accion £no o

10 IMST0001 - FOTOGRAFIA PUBLICITARIA
ENFOCADA A LAS REDES SOCIALES

NIF Razén Social
B96709134 ACADEMIA BETA SL

No

- Denominacién
Accién -°n° acto

11 SSCE0043 - INSTRUMENTOS Y RECURSOS

PARA FORMADORES

NIF Razén Social
B96709134 ACADEMIA BETA SL

No

na Denominacion
Accion

12 ADGNO39PO - EL PRESUPUESTO COMO
HERRAMIENTA UTIL DE GESTION

NIF Razon Social
B96709134 ACADEMIA BETA SL

WIWVW.SCPE.CS
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INSFORCAN S.L.(TENERIFE) AV
VENEZUELA 12 C.P. 38400 PUERTO DE
LA CRUZ SANTA CRUZ DE TENERIFE

Modalidad Horas Coste/Hora
P 40 9,32
Centro

ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

Modalidad Horas Coste/Hora
TF 20 5,40
Centro

ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

Modalidad Horas Coste/Hora
TF 30 5,40
Centro

ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

Modalidad Horas Coste/Hora
P 40 10,00
Centro

ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

Modalidad Horas Coste/Hora
TF 40 5,40
Centro

ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:I1Z PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

Modalidad Horas Coste/Hora
TF 45 5,40
Centro

ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA

F241645AA

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Participantes

11

Participantes
11

Participantes

34

Participantes
34

Participantes

30

Participantes
30

Participantes

0
Participantes

0

Participantes

32
Participantes

32

Participantes

0

Participantes
0

|SEPE

DIRECCION GENERAL

Importe
Admitido

4.100,80

Causas

Importe
Admitido

3.672,00

Causas

Importe
Admitido

4.860,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Importe
Admitido

6.912,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Cod
Anulacién

Excluido AF

Cod
Anulacién

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulacién

Excluido AF
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o
- /z Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora
Accion
13 ADGNO65PO - GESTION FISCAL. TF 40 5,40
INTRODUCCION
NIF Razon Social Censo Centro
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ
23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
N° - o R
2 Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora
Accion
14 IFCT159 - INTRODUCCION AL BIG DATA E TF 40 5,40
INTELIGENCIA ARTIFICIAL
NIF Razén Social Censo Centro
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt C.P. 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
N° . iy .
. Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora
Accion
15 ADGXO01 - INGLES: GESTION COMERCIAL P 200 8,29
NIF Razon Social Censo Centro
B96709134 ACADEMIA BETA SL 4600000612 ACADEMIA BETA CL CL TIRANT LO
BLANC 26 Es:IZ PI:00 Pt CP 46900
TORRENT VALENCIA/VALENCIA
N° - o R
2 Denominacion Modalidad Horas Coste/Hora
Accion
16 ADGDO0031 - GESTION DE RECURSOS TF 60 5,40
HUMANOS
NIF Razoén Social Censo Centro
B35206606 INSFORCAN SL 3500007305 INSFORCAN CL RAFAEL GARCIA PéREZ

23 C.P. 35014 PALMAS DE GRAN
CANARIA, LAS PALMAS, LAS
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Participantes

35

Participantes
35

Participantes

0

Participantes
0

Participantes

0

Participantes
0

Participantes

0

Participantes
0

|SEPE

DIRECCION GENERAL

Importe
Admitido

7.560,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Importe
Admitido

0,00

Causas

Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF

Cod
Anulacién

Excluido AF

Cod
Anulaciéon

Excluido AF
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ANEXO - VALORACION TECNICA (PUNTUACIONES)

F241645AA - INSFORCAN SL

Total Valoracion Técnica (Bloques A y B) 88,93
Minoracion (Bloque C) (-1,65)
PUNTUACION FINAL VALORACION TECNICA 87,28
A - CAPACIDAD DE LA/S ENTIDAD/ES (A1+A2+A3-A4) 58,93
A.1 RRHH Propios 30,00
A.2 Alcance Territorial 20,00
A.3 Formacidn presencial y aula virtual 9,00
A.4 Calidad de la formacién (Descuento) -0,07
B - DIVERSIFICACION DE LA OFERTA 30,00
B.1 Diversificacion de la oferta de acc priorizadas 25,00
B.2 Especialidades solicitadas en menor medida 5,00
C - GRADO DE EJECUCION EN CONVOCATORIAS ANTERIORES -1,65
C.1 Grado de ejecucion -1,65
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Trabajamos para ti

OCI-0510 F241645AA





FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_I4PITPCWOEAGZFNMFIHXZJXVB4F7 en https://www.pap.hacienda.gob.es

GERARDO SATURNINO GUTIERREZ ARDOY - 2025-05-09 11:46:24 CEST

BELEN REBOLLO MORAL - 2025-05-05 15:45:33 CEST

SERVICIO PUBLICO
MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL ‘ S EPE
DETRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL DIRECCION GENERAL

ANEXO - VALORACION TECNICA (ACCIONES FORMATIVAS)

F241645AA - INSFORCAN SL

g E
et o
5 & £ g
3 S = 2z 58
o F=) © o (o]
= | o oL =8
© © e c O L 5
3 o ) 8¢ 5=
NO A.F. Denominacion = £ a =2 St 3
1 FCOI31 - T,ELETRABAJ0.0RGANIZACIC’)N Y TF 80 Alta 19 NO
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
2 IFCT153 - ANALISIS DE DATOS CON EXCEL: POWER TF 110 Alta 19 NO
QUERY, POWER PIVOT Y POWER BI
3 ADGDO040PO - CONTABILIDAD PARA ASOCIACIONES Y TF 30 Alta 19 SI
FUNDACIONES
4 ADGD113PO - GESTION CONTABLE DE UNA EMPRESA: TF 50 Alta 19 SI
CONTAPLUS
5 ADGD115PO - GESTION DE COBROS Y P 60 Alta 1 NO
RECLAMACIONES
6 ADGNO12PO - ASESORIA FISCAL P 68 Alta 1 NO
7 ADGNO65PO - GESTION FISCAL. INTRODUCCION P 15 Alta 1 NO
8 COMT17 - BASIES DE DATOS D!E CLIENTELA: TF 30 Alta 19 NO
SEGMENTACION Y EXPLOTACION COMERCIAL
9 IFCM037PO - HERRAMIENTAS GOOGLE TF 30 Alta 19 NO
10 IMST0001 - FOTOGRAFIA PUBLICITARIA ENFOCADA A P 15 Alta 1 SI
LAS REDES SOCIALES
11 SSCEQ043 - INSTRUMENTOS Y RECURSOS PARA TF 30 Alta 19 SI
FORMADORES
12 ADGN039PO - EL PRESUPUESTO COMO HERRAMIENTA TF 30 Alta 19 SI
UTIL DE GESTION
13 ADGNO065PO - GESTION FISCAL. INTRODUCCION TF 30 Alta 19 NO
14 IFCT159 - INTRODUCCION AL BIG DATA E TF 30 Alta 19 NO
INTELIGENCIA ARTIFICIAL
15 ADGXO01 - INGLES: GESTION COMERCIAL P 15 Alta 1 NO
16 ADGDO0031 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS TF 50 Sin 19 SI
Prioridad

Aclaraciones:

La diversificacion de la oferta se determina a través de las especialidades distintas solicitadas en el conjunto del programa, con independencia
de la modalidad en que se impartan (es decir, contenidos formativos diferentes).

Si las acciones solicitadas estan repetidas, a efectos de valoracion técnica se consideran una sola vez, sobre la totalidad de especialidades
distintas existentes en el programa. No obstante, se contemplan los participantes totales a formar en el conjunto de cada especialidad.

Ambito del programa: ADMINISTRACION Y GESTION.
N© Especialidades priorizadas en el ambito sectorial/intersectorial del programa: 106
N© Especialidades distintas existentes en el programa (independientemente de su modalidad): 15

N© Especialidades distintas priorizadas existentes en el programa (independientemente de su modalidad): 14
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N© Especialidades que punttan en Diversificacion de la oferta: 5

NO CC.AA. distintas existentes en el programa (en el conjunto de AA.FF. sea cual sea su modalidad): 19
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